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Nidurstada athugunar & aukagreidslum Landsbankans hf. til starfsmanna

Fjarmalaeftirlitio hefur haft til athugunar hvort Landsbankinn hf. hafi brotid gegn 57. gr.
a laga nr. 161/2002, um fjarmalafyrirteeki (fftl.), og 3. gr. reglna nr. 700/2011 og 3. gr.
reglna nr. 388/2016, um kaupaukakerfi fijarmalafyrirteekja samkvaeemt I6gum um
fjarmalafyrirteeki, med pvi ad hafa & arunum 2014 til 2016 greitt hluta af starfsménnum
sinum aukagreidslur sem komu til viobotar fostum launum peirra an pess ad pad hafi
verio gert & grundvelli kaupaukakerfis.

Upphaf malsins var tilkynning fra Landsbankanum um ad til skodunar veeri hja
bankanum hvort aukagreidslurnar samreemdust reglum nr. 388/2016, um
kaupaukakerfi samkvaemt [6gum um fjarmalafyrirtaeki.

Athugun Fjarmalaeftirlitsins leiddi i lj6s ad & arunum 2014 til 2016 greiddi
Landsbankinn hluta af starfsménnum sinum aukagreidslur sem komu til vidbotar
fostum launum. Greidslurnar féllu til & 6llum svidum bankans, og visadi bankinn til pess
ad peer veeru tilkomnar vegna timabundins alags i starfi, en hvorki var visad til
umraeddra greidsina i rAdningarsamningum né voru gerdir sérstakir skriflegir vidaukar
vid rddningarsamningana vegna peirra. Alls namu greidslurnar 85 milljbnum krona &
priggja ara timabili og voru paer greiddar til 76 starfsmanna. Hvorki bankastjéri né
framkvaemdastjorar bankans fengu slikar aukagreidslur.

Fjarmalaeftirlitio byggdi a pvi ad skilgreining & kaupauka, sem finna ma i [l6gum um
fjarmalafyrirtaeki og 4ournefndum reglum, gerdi rad fyrir pvi ad starfskjor starfsmanna
fjarmalafyrirteekja féllu i annan tveggja flokka: fastra starfskjara eda kaupauka. Ekki
veeri um adra flokka ad raeda. Til pess ad aukagreidslur geetu talist fost starfskjor pyrfti
endanleg fjarhaed eda umfang ad liggja fyrir med nakvaeemum heetti fyrir fram.

Pad var nidurstada Fjarmalaeftirlitsins ad Landsbankinn hf. hefdi ekki synt fram & ad
tilteknar aukagreidslur geetu talist til fastra starfskjara, par sem endanleg fjarheed eda
umfang 14 ekki fyrir med nakveemum heetti fyrir fram, og peer hafi pvi falid i sér
kaupauka. pa la fyrir ad Landsbankinn var ekki med kaupaukakerfi i skilningi 57. gr. a
fftl. og greidslurnar voru pvi ekki inntar af hendi & grundvelli sliks kerfis. Landsbankinn
hf. heféi par af leidandi brotid gegn 57. gr. a fftl., 3. gr. reglna nr. 700/2011 og 3. gr.
reglna nr. 388/2016, um kaupaukakerfi, med pvi ad hafa &runum 2014 til 2016 greitt
hluta af starfsmonnum sinum aukagreidslur sem komu til vidbétar fostum launum
peirra an pess ad pad hafi verid gert a grundvelli kaupaukakerfis.

Vid mat & pvi hvort beita skyldi vidurlogum i malinu var m.a. horft til pess ad
Landsbankinn haféi gert liklegt ad aukagreidslurnar heféu verid inntar af hendi vegna
timabundins &lags i starfi. Pa voru greidslurnar O&verulegar sem hiuti af
heildarlaunakostnadi bankans & peim arum sem voru til skodunar. Ennfremur syndi
bankinn samstarfsvilja og hafdi, adur en nidurstada malsins |a fyrir, horfid fr& umraeddu
fyrirkomulagi vio greidslu alagsgreidsina og tekid upp vinnureglur sem mida ad pvi ad
tryggja samraemt verklag og betri skjolun med sampykki starfskjaranefndar og adkomu
innri endurskodanda.

Med hlidsjon af framangreindu var pad nidurstada Fjarmalaeftirlitsins ad ekki veeri
asteeda til ad beita vidurldigum vegna brotsins, auk pess sem pad var mat
stofnunarinnar ad bankinn hefdi pegar gripid til fullneegjandi urbéta.

Gagnseeistilkynningar Fjarmalaeftirlitsins eru birtar i samraemi vid
9. gr. a laga um opinbert eftirlit med fjarmalastarfsemi nr. 87/1998



